
 

 

AVISO DE PRIVACIDAD PARA CLIENTES 

En este acto le solicitamos su consentimiento expreso para que MARNA “Tu Consultor en Recursos 

Humanos”, pueda accesar y tratar los siguientes datos personales, durante el periodo de tiempo 

que establece la ley vigente de protección de datos personales, y que será a partir de la lectura de 

este aviso de privacidad, lo cual implica la aceptación del presente. 

Los datos a tratar son los siguientes: 

Nombres, apellidos, razón social, nombre comercial, dirección, teléfono (móvil y fijo), RFC, registro 

de propiedad, registro patronal del IMSS, nacionalidad, país de residencia, usuario X, usuario 

Facebook, usuario LinkedIn, usuario Instagram o cualquier otra Red Social, tipo de servicio 

requerido, nombre del contacto, teléfonos del contacto, correo electrónico del contacto, 

descripción del servicio contratado y condiciones comerciales, nombre, domicilio y teléfonos del 

solicitante, reportes del servicio, reportes de asesoría, sector y giro, vacantes, perfiles, condiciones 

de trabajo, sueldos y salarios y todo lo relacionado con su vacante a cubrir por nosotros. 

Lo anterior y la información adicional que usted proporcione de manera directa o por algún otro 

medio ya sea correo electrónico, por medio de esta página web https://empleosmarna.com o por 

alguna de nuestras redes sociales, deberá ser veraz y completa. Por lo que queda bajo su 

responsabilidad la veracidad y autenticidad de los datos proporcionados y en ningún caso MARNA 

“Tu Consultor en Recursos Humanos”, será responsable a este respecto. 

Las finalidades para las que recabamos sus datos son necesarias para la relación jurídica con el 

responsable y son: Recabar información de usted para presentarle y ofrecerle nuestros servicios, 

para generar una base de datos como nuestro cliente, mejora del control, realización y utilización 

de los procesos subsecuentes de consultas, para que MARNA “Tu Consultor en Recursos Humanos” 

preste sus servicios en Consultoría de Recursos Humanos y todos los servicios que ofertamos y que 

son mencionados en este sitio web y efectuar la transferencia de sus datos personales a nuestros 

candidatos que apliquen para cubrir alguna de sus vacantes, así mismo serán utilizados para él envío 

de información de los servicios proporcionados por MARNA “Tu Consultor en Recursos Humanos” 

ya sean mercadotécnicos, publicitarios o de proyección laboral y/o comercial. 

En este sentido y para cumplir con dichas finalidades se requiere su consentimiento expreso para el 

caso de que sus datos personales y de su empresa o negocio, sean transferidos a los terceros 

señalados anteriormente, incluyendo a los candidatos y proveedores de MARNA “Tu Consultor en 

Recursos Humanos”. 

 

 

https://empleosmarna.com/


De conformidad con lo establecido en el Articulo 17, fracción II de la Ley de Protección de Datos 

Personales en Posesión de los Particulares, MARNA “Tu Consultor en Recursos Humanos”, ha 

adoptado los niveles de seguridad de protección de datos personales legalmente requeridos por la 

ley y su reglamento, bajo los principios de licitud, calidad, consentimiento, información, finalidad, 

lealtad, proporcionalidad y responsabilidad. Todo esto bajo estrictas reglas de seguridad, 

confidencialidad y consistencia de información. 

Hacemos de su conocimiento que todos sus datos personales y de su empresa o negocio 

anteriormente descritos, serán resguardados de manera física y electrónica en el periodo 

mencionado por la ley, bajo estrictas medidas de seguridad administrativas, técnicas y físicas las 

cuales han sido implementadas con el objeto de proteger sus datos personales contra daño, perdida, 

alteración, destrucción o el uso o acceso o tratamiento no autorizado. 

Esta declaración de privacidad está sujeta a la política de privacidad de MARNA “Tu Consultor en 

Recursos Humanos”, lo cual constituye un acuerdo legal entre usted y MARNA “Tu Consultor en 

Recursos Humanos”. 

Al navegar en cualquiera de los sitios web y redes sociales de MARNA “Tu Consultor en Recursos 

Humanos”, ponerse en contacto con nosotros y solicitar información de nuestros servicios 

telefónicamente, por correo, o en alguna página de empleo o similar con las que trabajamos, 

significa que ha leído, entendido, acepta y está de acuerdo con los términos antes expuestos. 

El presente aviso de privacidad ha sido modificado el día 01 de noviembre de 2023. 

 

 

 


